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  البيانات الأساسية لݏݨمعية الأɸلية  .١
 

افية الȘܦݨيلية البيانات  -أ   والديموجر

  ، فرع جمعية ال؄ف بمركز علقة  جمعية ال؄ف اݍݵ؈فية بمحافظة الزلفي /    الرس׿ܣ لݏݨمعية/للفرع ɠامــلا  الاسم  -١

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:

 

ڈم حالة  ࡩʏ) لݏݨمعية/الفرع الشɺرة (اسم -٢   : الرس׿ܣ اللاسم غاير  كوٰ

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

      ) فرع   (  ) مقر رئʋس نوع مقر اݍݨمعية: ( -٣

  ٨٨: جمعية ال؄ف اݍݵ؈فية بالزلفي   رقم Ȗܦݨيل المقر الرئʋس 

   ١/ ٨٨  : فرع جمعية ال؄ف اݍݵ؈فية بمركز علقة    رقم Ȗܦݨيل الفرع/الفروع 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:

 

  النوڤʏ لݏݨمعية التصɴيف -٤

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:

 

٥ ✓ 
  

ــخ -٦ ــارʈــ ــ   ɸـ  ٢٠/٢/١٤٠٨ تأسʋس اݍݨمعية/الفرع: تـ

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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  Ȗܦݨيل اݍݨمعية/الفرع  تارʈخ -٧

  ɸـ٠٢/١٤٣٧/ ١٩الملاحظات المتعلقة إن وجدت: 

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  )  موجودة               (    )  غ؈ف موجودة  ✓(     :شɺادة Ȗܦݨيل اݍݨمعية/الفرع -٨

 : ʏادة، الأسباب ۂɺحالة عدم وجود الش ʏࡩ  

١ -  

٢ -   

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  ) ɲعم             (   ) لا  ✓ɸل يوجد لوحة خارجية لݏݨمعية/الفرع:  ( -٩

  : ʏحالة عدم وجود اللوحة، الأسباب ۂ ʏࡩ 

١ -  

٢ -   

  

  ) اللوحة توܷݳ اسم اݍݨمعية/الفرع ɠاملا كما ɸو مܦݨل ࡩʏ النموذج ✓(  

  اللوحة توܷݳ رقم الȘܦݨيل اݍݵاص باݍݨمعية/الفرع )  ✓(

  ) اللوحة تنص عڴʄ أن اݍݨمعية/الفرع خاضعة لإشراف وزارة العمل والتنمية الاجتماعية  ✓(  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

   الرʈاضمنطقة اݍݨمعية/الفرع: -١٠

    الزلفياݝݰافظة:  -١١

    الزلفيالمدينة: -١٢

 الموقع بالإحداثيات:   -١٣

    محافظة الزلفي والقرى التاȊعة لɺانطاق اݍݵدمة:   -١٤

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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  أ) -١(  Ȗعبأ بملف الاكسل المرفق صفحةعدد المɢاتب تحت إدارة المقر الرئʋس/الفرع:  -١٥

  اسم مدير المكتب  بيانات التواصل  الإحداثيات   الموقع اݍݨغراࢭʏ   اسم المكتب 

  عبدالله بن محمود اݝݰمود   ٠٥٠٦٢٣٤٥١٠  ٤٤٤٩٣٢E/      ٢٦١٨٢٠N       منطقة الرʈاض مدينة الزلفي    إدارة اݍݨمعية  

  برجس الناصرمۚܢ بɴت    ٠١٦٤٢٣١٥٥٥  ٤٤٤٩٣٢E/      ٢٦١٨٢٠N       منطقة الرʈاض مدينة الزلفي    القسم الɴساǿي  

  إبراɸيم بن ناصر اݍݰمد   ٠٥٥٢٠٠٢٠٨٢  ٤٤٤٩٣٢E/      ٢٦١٨٢٠N       منطقة الرʈاض مدينة الزلفي    المستودع اݍݵ؈في 

  أحمد بن دغيم العارعۜܣ  ٠٥٠٨٨٧٧٨٧٢  ٤٤٤٩٣٢E/      ٢٦١٨٢٠N       منطقة الرʈاض مدينة الزلفي    فرع اݍݨمعية ال؄ف Ȋعلقة 

 التواصل  بيانات  -ب

  العـــنــوان الوطۚܣ لݏݨمعية/للفرع: -١

ـــــي طرʈق الملك فɺد  الشارع  اسم ٢٤٠٩ المبۚܢ رقم   الصديق   اݍݰـ

    ٨٦٨٢ الاضاࡩʏ  الرقم ١٥٩٤٢ ال؄فيدي الرمز الزلفي  المدينة

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

ـــم٠٥٠٦٢٣٤٥١٠اݍݨمعية جوال  رقم ـــاكـــــس رقـــــ   ٠١٦٤٢٢١٥٣٧الـــفـــ

ـــــم ــدوق  رقـ      ١٥٩٤٢ ال؄فيدي الرمز  ٤٨١البـرʈد صنــ

ـــد ـــــ   www.birzulfi.org.sa :  الالك؅فوɲي لموقعا birzulfi@birzulfi.org.sa :  الإلك؅فونـــي ال؄فيـــ

  الإليك؅فوɲي ʇعمل وقابل للدخول أثناء Ȗعبئة النموذج ولʋس تحت الإɲشاء  )الموقع ✓(

  ) ال؄فيد الإليك؅فوɲي مفعل ✓    (

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  عبدالله بن محمود اݝݰمود   اݍݨمعية مدير  اسم -٢

  طرʈق الملك سلمان  الشارع  الصفوة الڍʏالزلفي : لمدينةا  الرʈاض:  المنطقة:  اݍݨمعية مدير  عنوان

  ١٥٩٤٢الاضاࡩʏ الرقم٢٤٠٩المبۚܢ رقم

  ٠٥٠٥٢٤٤٩٩٥مدير ـال جوال رقم      ٠١٦٤٢٢٤٠٧٥رقم الɺاتف الثابت للمدير 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
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 البيانات الإدارʈة 

 الإداري  الɺيɢل   - أ

  ٢٥المؤسس؈ن  الأعضاء  عدد -١
ً
   عضوا

   مجلس الإدارة أعضاء  عدد -٢
ً
 أعضاء    ٩  لݏݨمعية  الأساسية   للائحة طبقا

  )    ٥(    الإدارة مجلس اجتماعات لعقد النظامي للنصاب  اݝݰقق الأدɲى اݍݰد -٣

  سنوات   ٤الإدارة   مجلس  دورة -٤

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  أ ): -٢( Ȗعبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق الݏݨان الدائمة المؤسسة من قبل اݍݨمعية العمومية  -٥

 

 م
ــم الـلـجـنـــة  عدد  أســـــ

 أعضا٬ڈا 

عدد  اختصاصɺا 

 اجتماعاٮڈا 

كيفية 

 Ȗشغيلɺا 

٪١٠٠ ٠ الإبلاغ والشɢاوي  ٣ ݍݨنة الإبلاغ والشɢاوي  ١  

الداخلية   ݍݨنة التدقيق والمراجعه ٢ ٪١٠٠ ٠ التدقيق والمراجعة الداخلية   ٣   

٪١٠٠ ١   قرض اݍݰسن ٣ ݍݨنة القرض اݍݰسن   ٣  

المستودع  أصناف وتقييم بيع ݍݨنة ٤ ٪١٠٠ ٢ البيع   ٣   

و୒تلافɺا   الوثائق  حفظ ݍݨنة ٥ ٪١٠٠ ٢ اݍݰفظ  والإتلاف  ٣   

الزواج  قروض صرف ݍݨنة ٦ ٪١٠٠ ١ قرض الزواج ٣   

الشقق  متاȊعة ݍݨنة ٧ ٪١٠٠ ١ متاȊعة الشقق  ٤   

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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 :ب )-Ȗ٢عبأ بملف الاكسل المرفق  ( اݍݨمعية العمومية  بأعضاء بيان -٦

 تارʈخ الالتحاق  المɺنة الاسم  م
 دفع الاش؅فاɠات 

 منتظم ١٤١٣ متقاعد  عبدالرحمن الرزق إبراهيم بن   ١

 منتظم ١٤١٧/١٢/٢٩ معلم   إبراهيم بن عبدالله الدويش  ٢

 منتظم ١٤٣٨/٢/٢٠ رجل أعمال  أحمد بن دغيم العارضي  ٣

 منتظم ١٤١٣/١٠/٠٦ متقاعد  أحمد بن سعود الفهد  ٤

 منتظم ١٤٣٨/٢/٢٠ معلم   أحمد بن صالح عبدالكريم السيف   ٥

 منتظم ١٤١٤ معلم   أحمد بن عبدالعزيز صالح السويكت   ٦

 منتظم ١٤١٣/١٠/٦ متقاعد  أحمد بن عبدالله أحمد المسعود   ٧

 منتظم ١٤٣٦/٣/١٣ معلم   أحمد بن عبدالله زيد الزنيدي  ٨

 منتظم ١٤٢٧/١٢/٣ معلم   أحمد بن عبدالله عبدالرحمن القشعمي   ٩

 منتظم ١٤٠٨ معلم   أحمد بن محمد صالح الذويخ   ١٠

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  أحمد المنيع   أحمد عبدالله  ١١

 منتظم ١٤١٢ موظف   أحمد عبدالله خالد الجريسي  ١٢

 منتظم ١٤١٧/٨/٧ معلم   أحمد عبدالله عبدالرحمن المحمود   ١٣

 منتظم ١٤٣٢/٠٨/١٠ معلم   بدر بن عبداللخ حمد البدر  ١٤

 منتظم ١٤٢٩/١١/٧ موظف   بندر بن عبدالله الناصر  ١٥

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  جارالله بن ناصر محمد الشايع   ١٦

 منتظم ١٤١٤ متقاعد  جديع بن عبدالرحمن محمد الجديع   ١٧

 منتظم ١٤٣١/١/٢ معلم   جريد بن سالم جريد الضبيب  ١٨

 منتظم ١٤١٢   متقاعد حسين غنيم العواد   ١٩

 منتظم ١٤١٢ دكتور   حمد أحمد حمد البدر  ٢٠

 منتظم ١٤١٧/٨/٧ معلم   حمد راشد الغيث   ٢١

 منتظم ١٤١٩/١١/٣ موظف   حمد ناصر العويس  ٢٢

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد   حمدان عبدالله خالد الجريسي  ٢٣

 منتظم ١٤٢٦/٠٣/٢٤ معلم   خزعل بن دخيل سليمان العصيمي  ٢٤

 منتظم ١/١/١٣٧٨ دكتور  د صالح بن أحمد الضويحي   ٢٥

 منتظم ١٥/٤/١٤٠٠ دكتور   د عبدالله بن أحمد محمد البدر   ٢٦

 منتظم ١٤٠٨ دكتور  د عبدالله بن محمد الطيار   ٢٧

 منتظم ١٤١٨ موظف   د عبدالله عبدالعزيز الموسى   ٢٨

 منتظم ١٤١٨ دكتور  د محمد ابراهيم الحمد  ٢٩

 منتظم ١٤٣٨/٤/٢٤ موظف   د هاني بن علي سعد القحيز  ٣٠
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 تارʈخ الالتحاق  المɺنة الاسم  م
 دفع الاش؅فاɠات 

 منتظم ١٤٠٨ دكتور  العليوي   دراشد أحمد عبدالكريم ٣١

 منتظم ١٤١٩/١١/٣ موظف   دخيل بن عبدالله أحمد المسعود   ٣٢

 منتظم ١٤١٢ متقاعد  دخيل سعود العواد   ٣٣

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  دخيل سليمان خزعل العصيمي  ٣٤

 منتظم ١٤٣٤/٤/٢٢ متقاعد  دخيل عبدالعزيز أحمد السويكت  ٣٥

 منتظم ١٤١٢ متقاعد  دخيل عبدالله عبدالعزيز الفهيد   ٣٦

 منتظم ١٥/٣/١٣٩٨ موظف   دغيم بن أحمد العارضي   ٣٧

 منتظم ١٤١٩/٩/٧ معلم   راشد الحميدي الحميدي  ٣٨

 منتظم ١٤١٤/٩/١٣ متقاعد   راشد بن سليمان محمد الجديع   ٣٩

 منتظم ١٤٢٧/١٢/٣ معلم   سابح بن عبدالله سابح الطيار  ٤٠

 منتظم ١٤١٧/٩/١٣ موظف   سعد زيد المنيفي   ٤١

 منتظم ١٤١٥/٧/١ متقاعد  سعد عبدالرحمن سليمان الجبر   ٤٢

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  سعود أحمد البدر  ٤٣

 منتظم ١٤١٢ معلم   سعود أحمد عبدالعزيز الفراج  ٤٤

 منتظم ١٤١٣ متقاعد  سعود بن سليمان ناصر الملا  ٤٥

 منتظم ١٤٠٨ موظف   سعود بن صالح السيف  ٤٦

 منتظم ١٤١٢ موظف   سعود بن محمد الطيار   ٤٧

 منتظم ١٤٤٣ معلم   سليمان بن صالح محمد السيف  ٤٨

 منتظم ١٤٣٢/٨/١ معلم   سليمان بن محمد عبدالعزيزالزنيدي  ٤٩

 منتظم ١٤٢٧/٢/١٢ معلم   سليمان بن ناصر صالح الطيار  ٥٠

 منتظم ١٤٠٨ موظف   سليمان حجي الشايع  ٥١

 منتظم ١٤١٢ موظف   سليمان عبدالرحمن الطوالة  ٥٢

٥٣  Ϳالعطا Ϳمنتظم ١٤٠٨ موظف   سليمان عطا 

 منتظم ١٤١٢ متقاعد  سليمان محمد الزويد  ٥٤

 منتظم ١٤٠٨ موظف   شايع علي الشايع  ٥٥

 منتظم ١٤٢٧/١٢/٣ معلم   عبدالرحمن  الطريقيصالح بن علي   ٥٦

 منتظم ١٤١٣ معلم   عبدالرحمن أحمد عبدالرحمن الخميس  ٥٧

 منتظم ١٤٣١/٠٩/٠٦ موظف   عبدالرحمن بن حميدان أحمد الحميدان  ٥٨

 منتظم ١٤١٢ متقاعد  بن ناصر محمد الحمد  عبدالرحمن  ٥٩

 منتظم ١٤١٧/٧/١٩ معلم   عبدالرحمن عبدالعزيز أحمد النصار   ٦٠
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 تارʈخ الالتحاق  المɺنة الاسم  م
 دفع الاش؅فاɠات 

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  عبدالرحمن محمد صالح الحمد  ٦١

 منتظم ١٤١٦ متقاعد   عبدالعزيز بن إبراهيم غنام  الغنام   ٦٢

 منتظم ١٤١٦/١١/١ موظف   عبدالعزيز بن داود الفايز   ٦٣

 منتظم ١٤٠٨ موظف   عبدالعزيز بن سويد الباتل  ٦٤

 منتظم ١٤١٥ موظف   عبدالعزيز بن عبدالله الفهد  ٦٥

 منتظم ١٤٣٣/٧/٢٨ موظف   عبدالعزيز بن عبدالمحسن السلامة   ٦٦

 منتظم ١٤١٣ متقاعد  عبدالعزيز بن محمد صالح المدالله   ٦٧

 منتظم ١٤٣٦/٣/١٣ موظف   عبدالعزيز بن محمد مزيد الهويشان ٦٨

 منتظم ١٥/٤/١٤٠١ موظف   عبدالعزيز بن مدالله محمد الـمدالله   ٦٩

 منتظم ١٤٢٠/٢/٦ معلم   عبدالعزيز بن ناصر عبدالعزيز الفوزان   ٧٠

 منتظم ١٤١٦/٧/٦ متقاعد  عبدالعزيزسليمان راشد الزنيدي  ٧١

 منتظم ١٤٢٩/١١/٦ معلم   عبدالله  بن عبدالعزيزالفرهود  ٧٢

 منتظم ١٤١٥ موظف   عبدالله بن احمد السلمان  ٧٣

 منتظم ١٤١٣/١١/٢٥ متقاعد  بن حمود شايع المسعر   عبدالله  ٧٤

 منتظم ١٤١٦/٧/٩ معلم   عبدالله بن حميدان أحمد الحميدان   ٧٥

 منتظم ١٤١٢ موظف   عبدالله بن داود سليمان الفايز  ٧٦

 منتظم ١٤١٣ متقاعد  بن سليمان الملا  عبدالله  ٧٧

 منتظم ١٤١٦/٧/٦ متقاعد  عبدالله بن سليمان راشد الزنيدي  ٧٨

 منتظم ١٤١٦ موظف   عبدالله بن صالح الرومي  ٧٩

 منتظم ١٤١٢ موظف   عبدالله بن عبدالرحمن النافع   ٨٠

 منتظم ١٤١٦/١١/١ موظف   عبدالله بن عبدالعزيز ناصر الناصر  ٨١

 منتظم ١٤٢٧/١٢/٠٣ معلم   عبدالله بن عبدالمحسن  الحمادي  ٨٢

 منتظم ١٤١٦ متقاعد  عبدالله بن عبيد الموسى   ٨٣

 منتظم ١٤١١ موظف   عبدالله بن عقيل الطيار   ٨٤

 منتظم ١٤١٥ موظف   عبدالله بن محمد السيف   ٨٥

 منتظم ١٤٣٥/٥/٢٩ متقاعد  عبدالله بن محمد ناصر العليوي  ٨٦

 منتظم ١٤٠٨ متقاعد  عبدالله بن ناصر الحمد   ٨٧

 منتظم ١٤٣٧/٤/٧ موظف   عبدالمحسن بن سليمان  العليوي ٨٨

 منتظم ١٤١٧/٩/١٣ متقاعد   عبدالمحسن بن سليمان الموسى   ٨٩

 منتظم ١٤١٦ موظف   عبدالمحسن بن عبدالعزيز الحمين   ٩٠
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 تارʈخ الالتحاق  المɺنة الاسم  م
 دفع الاش؅فاɠات 

 منتظم ١٤١٥ متقاعد  عبدالمحسن بن عبدالعزيز السلامة  ٩١

 منتظم ١٤١٨ معلم   عبدالمحسن بن عبدالعزيز النصار   ٩٢

 منتظم ١٤١٦/١١/١ موظف   بن عبدالله أحمد البدر  عبدالمحسن  ٩٣

 منتظم ١٤١٣/٩/١٦ معلم   عبدالمحسن بن عبدالله حمد البدر  ٩٤

 منتظم ١٤٠٨ موظف   عبدالمحسن بن مقحم المقحم ٩٥

٩٦   Ϳعبدالعزيز العطا Ϳمنتظم ١٤١٧/٥/٢٥ متقاعد  عطا 

 منتظم ١٤٣٨/٢/٢٠ متقاعد  علي بن صالح عبدالله الطوالة  ٩٧

 منتظم ١٤١٥ موظف   علي بن عبدالله البدر   ٩٨

 منتظم ١٤٠٨ موظف   علي بن عبدالله الرشيد  ٩٩

 منتظم ١٤٠٨ موظف   علي بن عبدالمحسن الشايع  ١٠٠

 منتظم ١٤١٩/٠٤/٠٥ معلم   علي بن محمد أحمد الملحم  ١٠١

 منتظم ١٤٠٨ موظف   فرهود بن صالح الفرهود  ١٠٢

 منتظم ١٤١٥ موظف   فهد بن حمين الحمين  ١٠٣

 منتظم ١٤٣٨/٢/٢٠ موظف   فهد بن سليمان عبدالله الفرهود  ١٠٤

 منتظم ١٤١٧/٩/١٢ معلم   فهد بن سليمان فهد الفهيد   ١٠٥

 منتظم ١٤١٣/٩/٢٣ موظف   فهد بن صالح عبدالرحمن العامر   ١٠٦

 منتظم ١٤٣١/٦/١ معلم   فهد بن عبدالعزيز محمد الفهد  ١٠٧

 منتظم ١٤٣١/١٠/٢٤ معلم   فهد بن عبدالله صالح الدويش  ١٠٨

 منتظم ١٤١٣/٩/٦ معلم   محمد بن حمد عبدالعزيزالمسلم   ١٠٩

 منتظم ١٤٢٨/٩/٢٥ معلم   عبدالرحمن الثنيان  محمد بن راشد  ١١٠

 منتظم ١٤٣١/٩/٦ موظف   محمد بن سعد ناصرالدويش  ١١١

 منتظم ١٤١٨/٩/١٤ متقاعد   محمد بن سليمان إبراهيم الطريقي   ١١٢

 منتظم ١٤١٣ متقاعد  أحمد البدر   محمد بن عبدالله  ١١٣

 منتظم ١٤١٦ موظف   محمد بن عبدالله حمد البدر   ١١٤

 منتظم ١٤١٧ متقاعد   محمد بن عبدالله محمدالقشعمي   ١١٥

 منتظم ١٤٠٨ موظف   محمد بن فوزان الفوزان  ١١٦

 منتظم ١٤١٨ موظف   محمد بن ناصر الفالح  ١١٧

 منتظم ١٤١٧/٥/٢٥ متقاعد  محمد دخيل أحمد الفالح   ١١٨

 منتظم ١٤٢٠/٥/٦ معلم   محمد عبدالعزيز المسفر   ١١٩

 منتظم ١٤١٥ موظف   مديد ابراهيم مديد السويكت   ١٢٠
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 تارʈخ الالتحاق  المɺنة الاسم  م
 دفع الاش؅فاɠات 

 منتظم ١٤١٥ متقاعد  مقرن بن احمد العبدالمنعم  ١٢١

 منتظم ١٤٢٢/٨/٢٧ متقاعد  موسى بن عبدالعزيز محمد  الموسى   ١٢٢

 منتظم ١٤١٧ متقاعد  ناصر بن صالح دخيل العصيمي  ١٢٣

 منتظم ١٤١٤/٨/٢٩ دكتور  ناصر بن عبدالرحمن محمد الجديع   ١٢٤

 منتظم ١٤١٣/٩/١٦ معلم   ناصر بن عبدالله عبدالعزيزالعبيدي  ١٢٥

 منتظم ١٤١٦/٠٩/٠٨ متاعد  ناصر بن محمد الخنيني  ١٢٦

 منتظم ١٤١٩/٩/٧ معلم   نايف عبدالعزيز محمد المنيفي  ١٢٧

 منتظم ١٤٣٣/١١/٢٩ معلم   وليد بن محمد عبدالعزيز الملحم  ١٢٨

١٢٩     

١٣٠     

١٣١     

١٣٢     
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  :  اݍݨمعية إدارة مجلس  بأعضاء بيان -٧

  مدة الخدمة    تاريخ الالتحاق   مدة الخدمة   الوظيفة بالمجلس   المهنة   الاسم  
  سنوات  ٣  هـ  ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  رئيس مجلس الإدارة   متقاعد   غنيم العواد حسين بن  

  سنوات   ٦  ه ـ٢٨/٣/١٤٣٥  ٦  نائب رئيس مجلس الإدارة   متقاعد   عبدالعزيز بن إبراهيم الغنام 
  سنوات   ٦  ه ـ٢٨/٣/١٤٣٥  ٦  أمين عام   معلم  بدر بن عبدالله بن حمد البدر 

  سنوات   ٦  ه ـ٢٨/٣/١٤٣٥  ٦  أمين الصندوق   متقاعد   سعود الفهد أحمد بن  
  سنوات  ٣  هـ  ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  عضو   معلم  ناصر بن عبدالله العبيدي 
  سنوات  ٣  هـ  ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  عضو   معلم  سليمان بن ناصر الطيار 
  سنوات   ٣  ه ـ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  عضو   معلم  صالح بن علي الطريقي 

  سنوات   ٣  ه ـ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  عضو   موظف   عبدالرحمن بن حميدان الحميدان 
  سنوات   ٣  ه ـ١٦/٥/١٤٤٠  ٣  عضو   معلم  سابح بن عبدالله الطيار 

  () Ȗعي؈ن من قبل الوزارة،      ) انتخاب اݍݨمعية العمومية✓طرʈقة Ȗعي؈ن العضو:   (

  السȎب:   

  ()   مɢان إقامة العضو: 

     (   ) لا يمكن التحق و السȎب     (   ) غ؈ف مستقل     ) مستقل   ✓العضو :  (  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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المدير التنفيذي  -٨  

 سعودي  اݍݨɴسية     *************   :الɺوʈة رقم

    المدير التنفيذي    العمل نوع     دبلوم  المؤɸل

ʏي/دوام( كڴǿساعات )جز  ʏري  الراتب         كڴɺال     *************   لشʈر  

اتب تتحمل الۘܣ اݍݨɺة      سنة  ٢٠    باݍݨمعية خدمته مدة       اݍݨمعية       الر

       ٧٠٠١٤٦٠٥٨٨    اݍݰاسب  رقم      ٨٨    الȘܦݨيل رقم

  ) ɲعم                  (  ) لا   ✓مܦݨل بالتأمينات:    (  

  ) متفرغ           (   ) غ؈ف متفرغ ✓(  

افقة الوزارة عڴȖ ʄعي؈ن المدير؟   ɸل تم أخذ مو

    لعدم وجود شɺادة بɢالورʈوس    لا، والسȎب  )  ɲ  (    )        )✓عم 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  و) -Ȗ٢عبأ بملف الاكسل المرفق( اجماڲʏ عدد العامل؈ن: 

  ٢     عدد الموظف؈ن بدوام جزǿي          عدد الموظف؈ن بدوام ɠامل

  ) غ؈ف ɠاࡩȊ ʏسȎب        (  )  ɠاࡩʏ    ✓(      عدد العامل؈ن باݍݨمعية:

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  د) -Ȗ٢عبأ بملف الاكسل المرفق (      :اجماڲʏ عدد اݝݰاسب؈ن
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  اݍݰوكمة والإدارة والإفصاح .٢

 الإدارʈة والتنظيمات  الإدارʈة الɺيئة  - أ

 :العمومية اݍݨمعية  -١

ʏالعمومية اݍݨمعية أعضاء  عدد إجماڲ ʏ٢٠٢١عام   يةبدا ࡩ  :ʏامرأة ) رجل (          )   ١٣١(     م : العدد الإجماڲ  

ʏالعمومية اݍݨمعية أعضاء  عدد إجماڲ ʏ٢٠٢١ٰڈايةعام ࡩ  :ʏامرأة ) رجل (          )    ١٣٤(        م العدد الإجماڲ  

 ) عضو   ٥  زʈادة زʈادة/نقص (   :من بداية السنة الأعضاء عدد ࡩʏ اجماڲʏ التغ؈ف 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  :(Ȗعبأ بملف الاكسل المرفق) اجتماع اݍݨمعية العمومية السنوي  -٢

  

الكشف التفصيڴʏ    عدد اݍݰضور   تارʈخه

باݍݰضور والمنوȋ؈ن  

  ومن ناب عٔڈم 

  محضر الاجتماع   عقد الاجتماع من 

  الدعوة  نيابة   أصالة

ʄالأوڲ  

  الدعوة

  الثانية

لم 

  يكتمل 

  مرفق  ✓  مرفق    ٨             ٤٤      ɸـ٠٦/٠٦/١٤٤٢

  

  ܧݵصية؟   مصݏݰة لوجود  تاالقرار  Ȋعض  عڴʄ  التصوʈت   من اݍݨمعية العمومية أعضاء  Ȋعض منع  تم ɸل -٣

  ) لا ✓) ɲعم (    (

  أ) -Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق (

  ملاحظات  السȎب   اسم العضو 

      

  

  واݝݰاضر اݍݵاصة باجتماع اݍݨمعية العمومية ) تم رفع الكشوف ✓(

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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 )لا ✓(    ) ɲعــــم             (عادية:   غ؈ف  عمومية جمعية  اجتماعات ɸل عقدت -٤

  

  :ب )-Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق ( 

 الطالبة اݍݨɺة  عدد اݍݰاضرʈن  تارʈخه  رقم الاجتماع

  الوزارة، مجلس

 ٪من ٢٥الإدارة، 

  العمومية  اݍݨمعية

  ملاحظات  اݝݰضر  سȎب الاجتماع 

    مرفق          

  ) تم رفع اݝݰاضر اݍݵاصة بجميع اجتماعات اݍݨمعية العمومية غ؈ف العادية   (

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

الݏݨان الدائمة:  -٥  

  ) يوجد عضو مجلس إدارة ࡩɠ ʏل ݍݨنة دائمة ࡩʏ اݍݨمعية  ✓(  

  ) حقت الݏݨان الغرض من تنفيذɸا من حيث انتظام الاجتماعات وطرʈقة الȘشغيل وفعالية القرارات✓(   

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

  وجدت:الاجراءات المتعلقة إن 

  :ج) ) -٣(Ȗعبأ بملف الاكسل المرفق ( اجتماعات الݏݨان الدائمة 

رقم  الݏݨنة 

 الاجتماع 

مرفق   أɸم القرارات  تارʈخه 

 اݝݰضر 

      

        
        

        
        

        

  محاضر اجتماعات الݏݨان الدائمة() تم رفع 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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  :التنفيذي اݍݨɺاز  و  الإدارة  مجلس -٦

   ١٤٤٠/٥/١٦     اݍݰــالـي الإدارة مجلــس أعضاء انتخاب  تارʈخ

     ١٤٤٤/٥/١٦       اݍݰاڲʏ  الإدارة مجلس دورة إنْڈاء تارʈخ

  الاداري  اݝݨلس أعضاء عدد
ً
   ٩(        :حاليا

ً
 )عضوا

  اللائحة عن بزʈادة
ً
  الأساسية (           )عضوا أو نقص (        ) عضوا

   ȊسȎب 

  ) بالانتخاب من قبل اݍݨمعية العمومية، ومٔڈم   (            ) بالتعي؈ن من قبل الوزارة      ٩مٔڈم (       

افقت عليه الوزارة     ✓(       ) جميع أعضاء مجلس الإدارة لʋسوا موظف؈ن داخل اݍݨمعية باستȞناء من و

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

 ʏسبة أعضاء مجلس الإدارة المستقل؈ن ۂɲاݝݨلس  % من سائر أعضاء ١٠٠   

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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  :د ) -٣(Ȗعبأ بملف الاكسل المرفق : ٢٠٢١اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 

تم تنفيذɸا   أɸم القرارات  تارʈخه رقم الاجتماع

 (ɲعم/لا) 

مرفق  سȎب عدم التنفيذ

 اݝݰضر

٨ 
١٤٤٢/٥/١٩ 

٢٠٢١/١/٣ 

افقة اݝݨلس عڴʄ اختيار جسور   مو

 التنمية عڴʄ وضع خطة اس؅فاتيجية 
  ɲعم 

 

٩ 
١٤٤٢/٦/١١ 

٢٠٢١/١/٢٤ 

افقة اݝݨلس عڴʄ افتتاح متجر   مو

 الك؅فوɲي لȘسوʈق مشارʉع اݍݨمعية
  ɲعم 

 

١٠ 
١٤٤٢/٦/٢٥ 

٢٠٢١/٢/٧ 

افقة مركز التنمية الاجتماعية  مو

بروضة سدير عڴʄ برامج الأسر المنتجة 

 ضمن خطة الأɲشطة لعام ٢٠٢١م

  ɲعم 

 

١١ 
١٤٤٢/٧/٢٣ 

٢٠٢١/٣/٧ 

 من : 
ً
افقة عڴʄ قبول عضوʈة كلا  المو

 ١-د راشد بن حمود الثɴيان 

  ٢-عبدالله بن إبراɸيم العرʈۚܣ   

 ɲعم 

 

 

١٢ 
١٤٤٢/٨/٢٢ 

٢٠٢١/٤/٤ 

اطلاع اݝݨلس عڴʄ انفصال فرع جمعية 

 ال؄ف Ȋعلقة بالمساعدات العيɴية  

 ɲعم 
 

 

١٣ 
١٤٤٢/١٠/١٨ 

٢٠٢١/٥/٣٠ 
 اعتماد النموذج الشامل ٢٠٢١

 ɲعم 
 

 

١٤ 
١٤٤٢/١١/١٧ 

٢٠٢١/٦/٢٧ 

افقة عڴʄ توصية شؤون   المو

المستفيدين برفع دخل طالب مساعدة  

 الزواج من ٥٠٠٠ رʈال   إڲʄ ٦٠٠٠رʈال 

  

 

١٥ 
١٤٤٢/١٢/١ 

٢٠٢١/٧/١١ 

افقة عڴʄ الɺيɢل التنظي׿ܣ اݍݨديد  المو

بناء  عڴʄ اݍݵطة الاس؅فاتيجية  

 والإعلان عن موظف تنمية موارد مالية 
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تم تنفيذɸا   أɸم القرارات  تارʈخه رقم الاجتماع

 (ɲعم/لا) 

مرفق  سȎب عدم التنفيذ

 اݝݰضر

١٦ 
١٤٤٢/١٢/٢٩ 

٢٠٢١/٨/٨ 

افقة مركز التنمية الاجتماعية  مو

 بروضة سدير عڴʄ  إɲشاء متجر إلك؅فوɲي
  ɲعم 

 ɲعم 

١ 
١٤٤٣/٢/١٢ 

٢٠٢١/٩/١٩ 

افقة مركز التنمية الاجتماعية بروضة  مو

سدير عڴʄ الأسماء المرܧݰ؈ن لعضوʈة 

 الإشراف عڴʄ فرع اݍݨمعية بمركز علقة 

  ɲعم 

 ɲعم 

٢ 
١٤٤٣/٣/٦ 

٢٠٢١/١٠/١٢ 

اعتماد الɺيɢل التنظي׿ܣ اݍݨديد 

 للأقسام والموظف؈ن  
  ɲعم 

 ɲعم 

٣ 
١٤٤٣/٤/٩ 

٢٠٢١/١١/١٤ 

افقة عڴʄ صرف كسوة الشتاء   ١- المو

افقة عڴʄ إتلاف السندات الۘܣ  ٢- المو

 مغۜܢ علٕڈا عشر سنوات  

 ɲعم 

 

 ɲعم 

٤ 
١٤٤٣/٥/١ 

٢٠٢١/١٢/٥ 

إطلاع اݝݨلس عڴʄ الم؈قانية ٢٠٢٠م  

وتحديد موعد اݍݨمعية يوم الثلاثاء 

١٥/ ٦/ ١٤٤٣ 

 ɲعم 

 

 ɲعم 

٥ 
١٤٤٣/٥/١٠ 

٢٠٢١/١٢/١٤ 

إطلاع اݝݨلس عڴʄ خطاب مركز التنمية 

الاجتماعية بروضة سدير Ȋشأن اعتماد 

 خطة ال؄فامج والأɲشطة لعام ٢٠٢٢م

 ɲعم 

 

 ɲعم 

  

  

  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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  ܧݵصية؟   مصݏݰة اݍݰضور/النقاش/التصوʈت ࡩȊ ʏعض الاجتماعات لوجود من الإدارة مجلس أعضاء  Ȋعض منع تم ɸل

  ) لا   ✓(       ) ɲعم    (     

  :ɸـ )-٣(Ȗعبأ بملف الاكسل المرفق 

  نوع المنع  تارʈخه  رقم الاجتماع

  حضور/نقاش/تصوʈت 

موضوع القرار/الاجتماع  

  الذي حصل فيه المنع

اسم  

  العضو 

  السȎب 

            

 

  اجتماعات عڴʄ الأقل متوزعة عڴʄ الأرȋاع) ٤) تم عقد مجلس الإدارة Ȋشɢل منتظم (✓(

  ) تم رفع اݝݰاضر اݍݵاصة بجميع اجتماعات مجلس الإدارة✓(

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:

  

 +) ٪ɲ١٠٠سبة حضور اجتماعات مجلس الإدارة المنعقدة ( 

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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 :الإدارʈة  التنظيمات  -٧

ɸل تم تفوʈض أي مɺمة متعلقة باختصاصات مجلس الإدارة كما نصت علٕڈا اللائحة التنفيذية  لأܧݵاص خارج اݍݨمعية أو  

 ) لا ✓شرɠات أخرى  () ɲعم     (

  و )-Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق ( المɺمة، واݍݨɺة المفوضة والسȎب؟  توضيح يجب ɲعم،  الاجابة ɠانت إذا

  سȎب التفوʈض   اݍݨɺة المفوضة   المفوضة فيهالمɺام   الاختصاص 

        

  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  )ɲعم(       ) لا   ✓(    :اݍݨمعية ࡩʏ  والموظف؈ن القيادين التنفيذي المدير  راتب لتحديد محددة آلية توجد ɸل

  

  ومقارنة  مستقل؈ن أܧݵاص  مراجعة تتضمن والموظف؈ن القيادين  التنفيذي المدير  راتب  تحديد آلية إذا ɠانت الإجابة ɲعم، فɺل 

  التوثيق    (       )ɲعم(       ) لا  ،مع مرجعية

  إذا ɠانت الإجابة لا، فما ۂʏ الآلية الۘܣ حدد ٭ڈا راتب المدير التنفيذي؟

 الآلية  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  ) لا       ✓(     وقع تحول ࡩʏ صرف أو اسْڈلاك أصول اݍݨمعية سواء النقدية أو الثابتة أو المتنقلة؟     (       ) ɲعم  ɸل

  ز)-Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق (Ȗعبئة اݍݨدول التاڲʏ لɢل حالة:   يجب ɲعم،  الاجابة ɠانت إذا

سȎب    المبلغ اݝݰول أو قيمته   التحول تارʈخ   نوع التحول 

  التحول 

الاجراء 

  المتخذ

  () اختلاس

  () صرف أموال أو استخدامɺا  ࡩʏ مجال غ؈ف مصرح

() صرف أموال أو استخدامɺا ࡩʏ غ؈ف ما خصصɺا له  

  المت؄فع دون علمه

        

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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 ) تحوʈل✓(    () نقدا  ) شيɢات  ✓بواسطة: ( اݍݨمعية أموال  من  الصرف يتم

ʏالصرف حالة  ࡩ  
ً
ݳ نقدا  ح ) -Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق ( :الصرف وأوجه المنصرف المبلغ إجماڲʏ يوܷ

أوجه المصروف المبلغ
ً
  الصرف نقدا

 (        ) لا       ) ɲعم  ✓الاجتماعات؟    (       بمحاضر  اݍݨمعية تحتفظ ɸل

 (        ) لا     ) ɲعم    ✓سنوʈا:  (      الاجتماڤʏ  البحث يــتـــم

ݳ   السȎب   وܷ

  البحث:  ملفات

 () غ؈ف مستكملة  ) مستكملة ✓(

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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  والمسȘندات الإدارʈة السياسات واللوائح والܦݨلات  -ب

  اللوائح الۘܣ Ȗستخدمɺا اݍݨمعية:  أنواع -١

    الإدارة مجلس  صلاحيات لائحة - ١

 اللائحة الأساسية ݍݨمعية ال؄ف اݍݵ؈فية بالزلفي    - ٢

٣ -  

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  (        ) لا       ) ɲعم   ✓يوجد نظام خاص للتوظيف باݍݨمعية:   (  

يوجد لائحة لموظفي اݍݨمعية معتمدة من مجلس الإدارة, Ȗشتمل عڴʄ سلم الأجور والرواتب, المɢافآت, ال؅فقيات, الإجازات, مɢافأة  

  (        ) لا         ) ɲعم   ✓ٰڈاية اݍݵدمة وغ؈فɸا:  (    

  (        ) لا       ) ɲعم    ✓يوجد نظام لاجازات الموظف؈ن:   (    

افق علٕڈا من اݍݨمعية العمومية أو مجلس الإدارة  (   ) ɲعم   () لا ✓يوجد لائحة أو معاي؈ف مطبوعة لصرف المساعدات, مو

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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الܦݨلات  -٢  

  الإدارʈة  الܦݨلات   - أ

  

  ي) -٣( ط),-Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق ( التالية:  الܦݨلات  اݍݨمعية Ȗستخدم

  الܦݨل  
ɸل Ȗستخدمه  

  اݍݨمعية (ɲعم/لا) 

ɸل ʇعبأ بطرʈقة  

  منتظمة (ɲعم/لا) 
  ملاحظات

    ɲعم   ɲعم   العضوʈة  ܥݨل  الܦݨلات الإدارʈة

    ɲعم   ɲعم   الاش؅فاɠات  ܥݨل

    ɲعم   ɲعم   الݏݨان  ܥݨل

  مجلس اجتماعات ܥݨل

  الإدارة

    ɲعم   ɲعم 

  اݍݨمعية اجتماعات ܥݨل

  العمومية 

    ɲعم   ɲعم 

        ܥݨلات أخرى 

    لا  لا  ܥݨل الɴشاطات   الܦݨلات الفنية 

    لا  لا  ܥݨل المنتفع؈ن 

    لا  لا  ܥݨلات أخرى 

الܦݨلات والدفاتر  

  المالية

    ɲعم   ɲعم   دف؅ف يومية عامة

    ɲعم   ɲعم   ܥݨل الأصول الثابتة

        ܥݨل الت؄فعات العيɴية 

    ɲعم   ɲعم   النقديـة  الت؄فعات ܥݨل

    ɲعم   ɲعم   المستودعات ܥݨل 

      ɲعم   العام  الأستاذ دف؅ف 

      ɲعم   الصندوق  دفــ؅ف 

      ɲعم   البنك حركــة دفـ؅ف 

      ɲعم   العɺدة  سـجــل

  

  

  )ɠافية        (        )غ؈فɠافية    ✓اݍݨمعية:    (    لدى والمسȘندات  الܦݨلات
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  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 وجدت:الاجراءات المتعلقة إن 

 

 :ب ـ السندات والإيصالات والأذونات

  ونقدي  عيۚܣ ت؄فعات استلام يومية() إيصال  قيد صرف() سند قبض() سند () سند

 :سندات/إيصالات/أذونات أخرىتذكر  ) أي ✓إضافة( صرف() إذن اش؅فاɠات() إذن  استلام () إيصال

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

 :ج ـ السياسات 
  ࡩʏ حالة وجود السياسة، نرجو إرفاقɺا   ) لا      ✓(        (       ) ɲعم      :المصاݍݳ لتضارب مكتوȋة سياسة لدٱڈا اݍݨمعية ɸل

  حالة وجود السياسة، نرجو إرفاقɺا ࡩʏ   ) لا     ✓(         المبلغ؈ن:       (       ) ɲعم ݍݰماية مكتوȋة سياسة لدٱڈا اݍݨمعية ɸل

  (    ) لا        ) ɲعم ✓(             :بالܦݨلات:  للاحتفاظ الزمنية المدة  لبيان مكتوȋة سياسة لدٱڈا اݍݨمعية ɸل

  ࡩʏ حالة وجود السياسة، نرجو إرفاقɺا 

  ) لا      ✓(          ) ɲعم        للداعم؈ن:  ( الܨݵصية المعلومات سرʈة لضمان  مكتوȋة سياسة لدٱڈا اݍݨمعية ɸل

  ࡩʏ حالة وجود السياسة، نرجو إرفاقɺا 

  ) لا     ✓(           ɸلتم اعتماد النموذج الوطۚܣ من قبل مجلس الإدارة قبل Ȗسليمه ࡩʏ الرȌع الأخ؈ف: (       ) ɲعم 

  طرʈقة العرض   

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

 :د ـ الإفصاح 

  ك)-Ȗ٣عبأ بملف الاكسل المرفق (:ɸم اݍݨمعية أرصدة من  بالܦݰب المفوض؈ن 

 الإدارة  بمجلس الاسمالمɺنة

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

  الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

  

  

  

  



 النموذج الشامل لبيانات الجمعيات الأهلية ٢٤

 

 

  

ݳ   :التالية الوثائق عن   الافصاح تم كيف  وܷ

فܶݳ مباشرة    موقع اݍݨمعية  
ُ
ت

  عند الطلب 

  لا توجد   لا يفܶݳ عٔڈا 

        ✓  باݍݨمعية اݍݵاصة اݍݰوكمة  و  التنظيم  وثائق

✓  الوطۚܣ  البيانات   نموذج    
✓  المصاݍݳ  تضارب  سياسة    

ائم ✓  المالية  القو     

  بالوثائق والاحتفاظ  اݍݵصوصية  سياسة

  و୒تلافɺا 

✓     

  الإدارة  مجالـس  أعضــاء  أسماء  ✓    

  المدير  راتب ✓    

  أسماء الموظف؈ن القيادي؈ن ࡩʏ اݍݨمعية ✓    

  عن المسؤول  الܨݵص وɸاتف  وعنوان  اسم

  اݍݨمعية  ووثائق Ȋܦݨلات  الاحتفاظ

 ✓    

  بالبحث  القائم ✓    

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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عضو مجلس إدارة أو مدير أو    مع اوتجارʈة عائلية علاقة من أعضاء مجلس الإدارة أوالمدراءاوالموظف؈ن القيادي؈ن لة أحد   يوجد ɸل

  ل) - Ȗ٣عبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق ( اݍݨمعية؟ اخرࡩʏ موظف قيادي

  ) لا   ✓(       ) ɲعم           (   

  العلاقة نوع   منصبه  اسم الموظف ذي الصلة   منصبه  اسم الموظف 

          

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

 

يرڊʄ الإفصاح عن أي صفقات تجارʈة تمت ب؈ن عضو ࡩʏ مجلس الإدارة ومؤسس أو عضو مجلس أو مدير مؤسسة مانحة تمنح  

  م)-Ȗ٣عبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق (اݍݨمعية خلال السنوات الأرȌعة الماضية 

  

اسم عضو  

  اݝݨلس

  ʏي ࡩɲالطرف الثا

  الصفقة

علاقة الطرف 

 الثاɲي باݍݨمعية

تارʈخ  

  بدايةالصفقة

تارʈخ انْڈاء  

  الصفقة

  قيمة الصفقة

            

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:

  

 وجدت ،إن  اݍݨمعية مع (اݍݸ منتجات خدمات، تقديم  )تجارʈة Ȗعاملات لقاء اݍݨمعية من مالية Ȗعوʈضات  تلقت الۘܣ ما اݍݨɺات

  ن)-Ȗ٣عبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق (التعوʈض:  قيمة وذكر  اݍݵدمة وصف مع ١٠٠٠٠ فوق  الۘܣ المبالغ)

  

  قيمة التعوʈض  وصف اݍݵدمة  اݍݨɺة

      

      

      

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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يرڊʄ الإفصاح عن جميع المبالغ المالية الۘܣ تلقاɸا أي عضو ࡩʏ مجلس الإدارة نظ؈ف خدمات أو منتجات قدمɺا لݏݨمعية (باستȞناء  

Ȗعبأ ࡩʏ ملف  Ȗعوʈضاته الۘܣ يتلقاɸا باعتبار عمله عضوا ࡩʏ مجلس الإدارة إن وجدت) وذلك خلال السنوات الأرȌعة الماضية: 

  ص)-٣الاكسل المرفق (

  

  التارʈخ   سȎبه  قيمة المبلغ الذي تلقاه   العضو اسم 

        

  الملاحظات المتعلقة إن وجدت:

 الاجراءات المتعلقة إن وجدت:
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  البيانات المالية  . ٣
  

  أ) -Ȗ٤عبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق ( م: ٢٠٢١الت؄فعات والايرادات خلال عام  -١

  ملاحظات    المبلغ  البيان 

      الت؄فعات النقدية

رʈال   ١٤٨٢٢٧٣ افراد    

     مؤسسات مانحة

رʈال   ٤٨٥٤٦٠ شرɠات وجɺات     

     أخرى 

       الت؄فعات العيɴية

رʈال  ٩٣٤٤١٨  افراد    

ــــــ ــــ مؤسسات مانحة ــــــ ـــــ ــــ ــ ـ ــــ ــ ـ ــ ــــــ ــــــ ــ ـــــــــ ــــــ ـ ــ ـ ــ     ـــ

رʈال  ٣٦١٤٤٧ شرɠات وجɺات      

ـــ ــــ أخرى  ــ ـــــــــ ـــ ــــــ ـ ــــ ــــــ ـ ـــــ ـــــــــ ــ ـ ــــــ ـ ــــ ــــــ      ــ

       إعانات ومنح حكومية

رʈال  ٤١٠٢١١  منح حكومية نقدية    

ـــ ــــ منح حكومية عيɴية  ــ ـــــــــ ـــ ــــــ ـ ــــ ــــــ ـ ـــــ ـــــــــ ــ ـ ــــــ ـ ــــ ــــــ      ــ

 الزɠاة
 

  

رʈال ٣٠٠١٦٩ زɠاة نقدية      
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رʈال  ٢٦١٩٥٠ زɠاة عيɴية     

 ت؄فعات وايرادات الأوقاف 
 

  

رʈال ٨٥٥٧٣٨ ت؄فعات لبناء أوشراء أوقاف      

ـــ ــــ ايرادات ورʉع أوقاف  ــ ـــــــــ ــ ـ ــــ ــ ـــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ       ــ

ـــ ــــ أخرى ( يتم تفصيلɺا )  ــ ـــــــــ ــ ـ ــــ ــ ـــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ       ــ

 ايرادات
 

  

رʈال  ٦٢٢١٩ اش؅فاɠات الأعضاء      

رʈال  ١١٥٤٠٥١ واݍݵدمات مبيعات السلع     

رʈال  ٢٨٤٦٩٤٠ ايرادات عقارʈة     

رʈال ٥٧٩٨ ارȋاح اسȘثمار     

رʈال  ٤٠٠٠ ارȋاح بيع أصول ثابتة     

ـــ ــــ رسوم ال؄فامج ــ ـــــــــ ــ ـ ــــ ــ ـــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ       ــ

  إيرادات أخرى  ( يتم تفصيلɺا ) 

 

ــــــــ  ـــ ـ ـــــ ــــــ ــ ـ ــ ــــــ ــــــ ـــ ــــــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ      ـ

ـــ ــــ إيرادات أو ت؄فعات أخرى ( يتم تفصيلɺا  ــ ـــــــــ ــ ـ ــــ ــ ـــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ       ــ

رʈال  ١٠٧٢٦١٤٨ إجماڲʏ الت؄فعات والإيرادات والمنح       
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  ب) -Ȗ٤عبأ ࡩʏ ملف الاكسل المرفق (  م: ٢٠٢١المصروفات خلال عام  -٢

إجماڲʏ   البيان 

  المصروف  

  توزʉع المصروفات  

مصارʈف  

  الإدارة 

مصارʈف  

مجلس الإدارة  

  ( اݍݰوكمة )  

مصارʈف  

جمع 

  الأموال  

مصارʈف  

الȘشغيل اݝݰملة 

عڴʄ ال؄فامج 

  والاɲشطة 

مصارʈف  

ال؄فامج 

  والأɲشطة 

  المصارʈف الȘشغيلية 
      

ــــــ ـــ ٥٠٧١٣١ ٢٢٣٩٠٩٢ الرواتب والبدلات   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ١٧٣١٩٦١ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

افز ــــــ ـــ ٤٨١٣٠ ٥٦٠٥٥٢ المɢافات واݍݰو ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ٦٠٢٤٢٢ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ٢٥٩٠٢ تɢاليف السفر  ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــ ــــ ٢٢٨٩٠ ٣٠١٢ ــــــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ١٠٥٠٠٠ الإيجارات   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــ ــــ ــــــ ــ ـــــ ــــ ــ ـ ــــ ــ ـ ــ ــــــ ــــــ ــ ـــــــــ ــــــ ـ ــ ـ ــ ـــــ ــــ ــــ ١٠٥٠٠٠ ـــــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ١٩٨٦٦٤ ٢١٥٩٣٨ الصيانة والاصلاحات   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ١٧٢٧٤ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ١١١٩٦ ١٤٣٧٢٠ الكɺرȋاء والمياة   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ١٣٢٥٢٤ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ٥٠٧٨ ٢٢٥٥٠ الɺاتف وال؄فيد   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ١٧٤٧٢ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ١٧٢ تɢاليف الاسȘشارات   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــــ ــــ ١٧٢ ــــــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ الملتقيات والمؤتمرات   ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ١١٠٧ ٢٠٤٧ الدعاية والاعلان  ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــ ــــ ٩٤٠ ــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ٦٤٦ ٦٤٦ ضيافة  ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

 مصارʈف أخرى ( يتم تفصيلɺا )  
      

 

 ١-المسْڈلɢات 

ــــــ ـــ ٢٦٩٥٨ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــ ــــ ٢٥٢٣٣ ١٧٢٥ ــــــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ



 النموذج الشامل لبيانات الجمعيات الأهلية ٣٠

 

 

ــــــ ـــ مصارʈف الأɲشطة ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ مصارʈف ال؄فامج والأɲشطة العامة ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

ــــــ ـــ ٣٧٣٣٢٨٤ مصارʈف الزɠاة  ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ  ٣٧٣٣٢٨٤ ـــ

ــــــ ـــ ١٤٧٥٩٥٦ مصارʈف الت؄فعات والɺبات المقيدة ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ  ١٤٧٥٩٥٦ ـــ

ــــــ ـــ ٤٣٩٢٤٦ مصارʈف الت؄فعات والɺبات غ؈ف المقيدة ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ  ٤٣٩٢٤٦ ـــ

ــــــ ـــ مصارʈف الأوقاف  ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

مصارʈف برامج واɲشطة أخرى ( يتم 

 تفصيلɺا 
ــــــ ـــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ــــــ ـــ ــــــ ــــــ ـــ ـ ــ ـ ــــ ــــــ ـ ــ ــــــــ ــــ ــ ـ ـــ ـــــــ ــــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــ ــــ ــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ـ ـــ ــ ـــــــــ ــ ـ ـــــــــــــــــ ــــــــ ــــ ــ ـــ ــــ ــ ـ ــــ ـــ ــ ـــــــ ـــــ ــــ ـــــــ ــ ـ ـــ ـ ـــ ـــــــ ــ ــــ ــــ ـــ ــ ـــــ ــــــ ـ ـــــــ ـــ ـ ـــــ ــــــــ ـ ـــ ـــــ ــــــ ـــ ــ ــــــ  ــــ

 ٥٦٤٨٤٨٦ ٢٦٥٥٧١٦ ٥٤٤٩ ٠ ٧٧١٩٥٢ ٩٠٨١٦٠٣ إجماڲʏ المصروفات 
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  ال؄فامج والأɲشطة .٤
 نرجو  وضع وصف موجز   لمɺمة(رسالة) اݍݨمعية الۘܣ Ȗعمل عڴʄ تحقيقɺا: 

 "تقديم أفضل اݍݵدمات الإɲسانية والتنموʈة ݝݵتلف شرائح اݝݨتمع بكفاءة وفاعلية"

 لا (            )ɲعم)      ✓(                               :اݍݨمعية اɸداف مع والاɲشطة ال؄فامج مطابقة تتم ɸل

   :اذا ɠان اݍݨواب لا اذكر السȎب
Ȗعبأ بملف المصارʈف   حسب تنازڲʏ  ترتʋب مرتبة عام خلال   اݍݨمعية نفذٮڈا الۘܣ والɴشاطات واݍݵدمات لل؄فامج وصف اكتب

  أ) -٥الاكسل المرفق (

 والɴشاطات  واݍݵدمات لل؄فامج وصف اݍݵدمة أو  الɴشاط  أو   ال؄فنامج نوع

 رʈال للمقبل؈ن عڴʄ الزواج   ١٥٠٠٠تقديم مساعدة مالية كحد أقظۜܢ  مساعدة مالية ( الزواج ) 

ن ( الإيجار ) إعانْڈم عڴʄ توف؈ف وسداد جزء من إيجار المسك تقوم اݍݨمعية Ȋسداد جزء من مبلغ الإيجار للأسر اݝݰتاجة والمܦݨلة لدٱڈا   

رʈال وفق الشروط ٠٠٠٥بحد أقظۜܢ  . 

 الوقوف مع الأسر المستفيدة وتلمس احتياجاٮڈم 

( المساعدات الطارئة و المقطوعة(   

 

 مساعدة مالية للمحتاج؈ن لتجـاوز الـمحن الۘܣ يـمـرون ٭ڈـا مثل اݍݰرائق 

رʈال ١٠٫٠٠٠و حوادث السيارات و ال؅فميم بمبلغ لا يتجاوز    

إعانة وتحمل جزء من أعباء الأسر ومتطلبات اݍݰياة  

كفالة الأسر وأسر الܦݨناء ) الضرورʈة (  

 مساعدات مالية شɺرʈة للأسر المستفيدة الۘܣ ثȎت استحقاقɺا  

لعيɴية تأم؈ن Ȋعض احتياجات الأسر من المواد ا  

 (المساعدات العينية ) 

 مساعدة عيɴية من مواد غذائية وغ؈فɸا توزع عڴʄ المܦݨل؈ن ࡩʏ المستودع  

 الوقوف معɺم والإحساس وتخفيف معاناٮڈم  

 ( كفالة أܵݰاب الɺمم ) 

  المستلزماتتخفيف الأعباء عن أܵݰاب الɺمم ࡩʏ مساعداٮڈم ࡩȊ ʏعض 

  الطبية  والعلاجية 

أفرادɸا عڴʄ الإنتاج والعمل   Ȗܨݨيع الأسر و

 (مشروع رعاية وتأهيل الأسر المنتجة ) 

୒قامة   توف؈ف   علا Ȗستطيتأم؈ن المواد والأدوات للأسر الۘܣ  أدوات العمل و

୒قامة المعارض    الدورات التدرȎʈية و

 العمالة وعابري السȎيل  
ً
 اݝݰتاج؈ن من المواطن؈ن وأيضا

 ( إفطار الصائم؈ن )  

 إفطار الصائم؈ن وذلك بتقديم وجبات إفطار  

 تʋس؈ف إخراج الزɠاة الفطر عڴʄ المسلم؈ن و୒يصالɺا 

 ( استقبال زɠاة الفطر ) 

تقوم اݍݨمعية Ȋشراء كمية من الأرز ومن أجود الأنواع Ȗغطي الاحتياج  

 المتوقع 

 إعانة الأسر عڴʄ شراء وتوف؈ف متطلبات كسوة الشتاء 

 ( كسوة الشتاء ) 
التجارʈة  شرائية من عدد من اݝݰلات  ت توزʉع كوȋونا  
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 والɴشاطات  واݍݵدمات لل؄فامج وصف اݍݵدمة أو  الɴشاط  أو   ال؄فنامج نوع

  زرع الفرحة والسرور  

 ( فرحة العيد )  

 سنوات فأقل  ١٠ۂɸ ʏدية تقدمɺا اݍݨمعية لأبناء الأسر من الأعمار  

 إدخال البݤݨة والسرور عڴʄ نفوسɺم 

 ( معايدة السجناء ) 
ࡩʏ الأعياد    ءمعايدة تقيمɺا اݍݨمعية للܦݨنا  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 النموذج الشامل لبيانات الجمعيات الأهلية ٣٣

 

 

  

  ج) -٥ب),(-Ȗ٥عبأ بملف الاكسل المرفق (بيان بال؄فامج والأɲشطة واݍݵدمات الۘܣ تقدمɺا اݍݨمعية 

نوع ال؄فنامج أو الɴشاط  

 أو اݍݵدمة 

إجماڲʏ عدد    عدد المستفيدين 

  المستفيدين 

  رمز الɴشاط   المصروفات  الإيرادات

عدد المستفيدين  

  السعوديون 

عدد المستفيدين غ؈ف  

  سعودي؈ن 

برسوم   معفى

  مخفضة 

برسوم   معفي  برسوم

  مخفضة 

  برسوم

  ٧٧٦٠٠٠ ٠ ٦٦  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠ زواج 

   ٢٣٣٧٠٠  ٠  ٥٢  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  إيجار

   ٢٣٢٠٤٥٠  ٠  ٤٦١  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  كفالة الأسر  

   ١٨٧٢٨٩  ٠  ٣٢  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  مساعدة مقطوعة 

   ٥٨٤٠٩٠  ٠  ٥٧٣  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  مساعدة عيɴية  

   ٧١٠٠٠  ٠  ٣١  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  أܵݰاب الɺمم  

   ٢٩٢٢٩  ٠  ٦  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  تأɸيل الأسر المنتجة

   ٣١٧٨٨٦  ٠  فرد  ٣١٧٨٦  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  إفطار الصائم؈ن  

   ٠  ١٨٠٥٣٨  ٦٠٤  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  استقبال زɠاة الفطر 

   ٢٩٩٤٤٥  ٠  فرد ٣١٠٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  كسوة الشتاء  

   ٨١٥٩  ٠  اسرة ١٠٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  فرحة العيد 

   ١٥٣٠  ٠  فرد  ٥٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  معايدة  الܦݨناء  

   ٠  ٩٦٣٦٠  ٥٧٣  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  استقبال الكفارات  
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  ج) -Ȗ٥عبأ بملف الاكسل المرفق ( بيان بنوع المساعدات الۘܣ تقدمɺا اݍݨمعيات للمستفيدين وݯݨمɺا 

  اجماڲʏ مبلغ المساعدات   إجماڲʏ عدد المستفيدين  عدد المستفيدين  نوع المساعدات 

  غ؈ف سعوديون   سعوديون 

 ٠ ٠ ٠ ٠   مساعدات أيتام 

 ٣٠١١٥٢ ١١١ ٠ ١١١  مساعدات أرامل

 ٤٢٦٠٩٨ ١٥٧ ٠ ١٥٧  مساعدات مطلقات 

 ١٨٧٢٩٠ ١٣ ٠ ١٣ ومقطوعة   مساعدات ظروف خاصة

 ٣١٩١٨١ ٥٧٣ ٠ ٥٧٣  مساعدات عيɴية 

 ٢٣٣٫٧٠٠ ٥٢ ٠ ٥٢  مساعدة إيجار 

 ١٥٤٥٢٠٠ ٢١٠ ٠ ٢١٠  مساعدة كفالة الأسر  

 ٧١٠٠٠ ٢٨ ٠ ٢٨  مساعدة أܵݰاب الɺمم 

 ٧٧٦٠٠٠ ٦٦ ٠ ٦٦  مساعدة الزواج

 ٨١٥٩ ٩٥ ٠ ٩٥  فرحة العيد 

فرد    كسوة الشتاء   فرد   ٠ ٣١٠٠ ٢٩٩٤٤٥ ٣١٠٠ 

 ٤٨٠٠٠ ١٠ ٠ ١٠  مساعدة الܦݨناء  

  ١٢٦٠٠٠ ٢٥٢ ٠ ٢٥٢  مساعدة كɺرȋاء  

         أخرى 

         اݝݨموع

  

 


